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 Уважаемые коллеги! 

 

ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена» и Автономная 

некоммерческая организация «Центр стратегических проектов» при Грантовой 

поддержке Движения Первых (далее – Организаторы) проводят Фестиваль  

для обучающихся организаций среднего профессионального образования 

«ТрудСлет» (далее – Фестиваль). 

Цель Фестиваля – воспитание нового поколения профессионалов, 

объединенных чувством общности, взаимопомощи и любви к своей стране, 

готовых к сознательному труду на благо общества. 

Фестиваль пройдет в два этапа: 

- заочный этап; 

- очный этап. 

Для участия в заочном этапе Фестиваля необходимо зарегистрироваться  

на официальном сайте (https://трудслет.рф) (далее – сайт Фестиваля)  

до 30 августа 2024 года включительно. Участие в заочном этапе предполагает 

прохождение онлайн-курсов в формате видеоуроков, разработанных с участием 

работодателей. Видеоуроки будут доступны с 1 сентября 2024 года на Сайте 

Фестиваля для всех зарегистрированных участников. 

Для участия в очном этапе необходимо зарегистрироваться командой  

на сайте Фестиваля и выполнить конкурсное задание. Категории участников, 

порядок и общие требования к конкурсному отбору участников, а также 

программа указаны в Положении Фестиваля. 

Семидневный Фестиваль пройдет на берегу Черного моря в селе Криница 

(Краснодарский край, город-курорт Геленджик) в формате туристического слета 

на базе палаточного лагеря.  В рамках Фестиваля будет организована 

образовательная программа с практическими кейсами от работодателей, пройдут 

творческие и спортивные соревнования.  
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Заезд участников Фестиваля – 9 сентября 2024 года, отъезд –  

15 сентября 2024 года.  

Трансфер от/до станции прибытия/отправления в городе-курорте 

Геленджик, питание и проживание участников в палаточном лагере  

осуществляется за счет Организаторов. Оплата транспортных расходов  

до города-курорта Геленджик, страховка осуществляется за счет направляющей 

стороны. 

 Регистрация, подача заявок и заполнение анкеты осуществляется в срок  

до 2 августа 2024 года включительно.  

 Просим Вас оказать участие обучающихся и работников в Фестивале,  

в том числе регистрацию, прохождение заочного этапа и рассмотреть 

возможность участия команд в очном этапе в соответствии с Положением  

о проведении Фестивале.  

 По всем вопросам: +7 (980) 168 9089, почта: trudslet@mail.ru, телеграм-

канал: https://t.me/trudsletfest. 

 

Приложение: Положение о Фестивале, 5 л. 

 

 

 

 

Генеральный директор АНО 

«Центр стратегических проектов»                                                        Е.С. Годовых 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Исп. Филинкина М.В. 

+7 (916) 339-88-85 
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ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации и проведении Фестиваля для студентов 

организаций среднего профессионального образования 

«ТрудСлет»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. Общие положения 

1.1. Фестиваль для обучающихся организаций среднего 

профессионального образования «ТрудСлет» (далее – Фестиваль) реализуется 

при Грантовой поддержке Движения Первых. 

1.2. Организатор Фестиваля – АНО «Центр стратегических проектов», 

Всероссийский детский центр «Смена», при Грантовой поддержке Движения 

Первых (далее – Организаторы). Фестиваль может иметь партнеров, 

оказывающих поддержку  

в проведении и организации Фестиваля на высоком уровне. Вся информация  

о партнерах будет размещена на сайте Фестиваля. 

1.3. Положение о Фестивале определяет цель и задачи, категории 

участников, сроки, порядок и общие требования к конкурсному отбору 

участников, а также программу Фестиваля. 

 

2. Цель и задачи Фестиваля 

2.1. Цель – воспитание нового поколения профессионалов, объединенных 

чувством общности, взаимопомощи и любви к своей стране, готовых к 

сознательному труду на благо общества. 

2.2. Задачи Фестиваля. 

2.2.1. Повышение престижа рабочих профессий среди учащейся молодежи  

и общественности. 

2.2.2. Развитие навыков командной работы, сплоченности в группе. 

2.2.3. Обмен опытом, знаниями учащихся из разных регионов. 

2.2.4. Развитие надпрофессиональных навыков у обучающихся и 

работников среднего профессионального образования (далее – СПО). 

2.2.5. Разработка проектов по улучшению содержания воспитания в СПО. 

2.2.6. Формирование понимания ответственности и любви к Родине, 

обществу. 

 

3. Категории участников и формат проведения Фестиваля 

3.1. Участниками Фестиваля могут стать: 

- активные обучающиеся организаций СПО в возрасте от 18 лет, которые 

хотят понимать, как можно развиваться в профессии и как будет выглядеть их 

карьерный путь; активисты студенческого самоуправления в возрасте от 18 лет, 

заинтересованные в профессиональном развитии и построении траектории 

профессионального развития. 

 

 



 

- мастера производственного обучения в возрасте от 22 лет, которые 

отвечают  

в том числе и за воспитательную работу с обучающимися.  

3.2. Фестиваль пройдет в двух форматах: очно и заочно.  

3.2.1. Заочное участие предполагает прохождение бесплатных онлайн 

курсов, в том числе от работодателей. Курсы будут доступны для 

зарегистрированных участников с 1 сентября 2024 года на официальном сайте 

Фестиваля. Порядок для заочного участия представлен в пункте 5 настоящего 

Положения. 

3.2.2. Очное участие предполагает конкурсный отбор проектов Команд, 

которые должны состоять из 4 обучающихся СПО и 1 мастера 

производственного обучения/ преподавателя/специалиста по воспитательной 

работе (далее – Команда). 

Команды, прошедшие конкурсный отбор, становятся участниками очного 

этапа Фестиваля. 

Количество Команд ТрудСлета в очном формате – 50 команд (в количестве  

250 человек). Сроки, порядок и общие требования к конкурсному отбору 

участников Фестиваля для очного участия представлены в пункте 5 настоящего 

Положения. 

 

 4. Сроки и место проведения Фестиваля 

4.1. Фестиваль проводится в два этапа. 

4.1.1 Заочный этап (далее - образовательная программа) – с 1 сентября 2024 

года на портале ПРОФРФ на странице Фестиваля 

(https://events.profrf.ru/spoeswh/).  

4.1.2 Очный этап  (далее – ТрудСлет) – с 9 по 15 сентября 2024 года. Место 

проведения заочного этапа Фестиваля: Краснодарский край, город-курорт 

Геленджик, село Криница. 

 

5. Сроки, порядок и общие требования к конкурсному  

отбору участников Фестиваля для очного участия   

5.1Порядок проведения заочного этапа Фестиваля 

 5.1.1 Для участия в заочном этапе Фестиваля необходимо 

зарегистрироваться и на информационно-просветительском портале ПрофРФ 

(https://events.profrf.ru/spoeswh/) до 30 августа 2024 года . 

 5.1.2 С 1 сентября 2024 года видеоуроки будут доступны на портале 

ПРОФРФ на странице Фестиваля для всех зарегистрированных участников. 

        5.1.3 Для всех зарегистрированных участников будет доступно на выбор  

10 онлайн-курсов, разработанных с участием работодателей.  

 5.1.4 Все участники получат по итогам прохождения курсов Сертификат 
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участника заочного этапа Фестиваля.  

 

5.2 Порядок проведения очного этапа Фестиваля 

5.2.1 Для участия в ТрудСлете необходимо зарегистрироваться  

и заполнить анкету на информационно-просветительском портале ПрофРФ 

(https://events.profrf.ru/spoeswh/).  

Регистрация, подача заявок и заполнение анкеты осуществляется в срок  

до 2 августа 2024 года включительно. 

5.2.2 Каждая Команда должна представить свой проект на конкурс  

в видеоформате, а также приложить эссе. 

Темы для эссе и проекта: 

- современные форматы проектов в сфере трудового воспитания; 

- лучшие кейсы взаимодействия с работодателями; 

- лучшие идеи построения профессиональной карьеры “Правильный выбор”. 

  Каждая команда может выбрать для работы 1 тему. В эссе необходимо 

раскрыть следующие пункты: 

- основную идею и замыслы; 

- цели и задачи; 

- описание целевой аудитории; 

- описание формата проведения; 

- эффективность идеи для обучающихся при осуществлении 

профессионального выбора. 

Требования к оформлению эссе: 

- тип файла: Документ Microsoft Word; 

- текст - Times New Roman; размер букв - 14 кегль; 1,5 межстрочный 

интервал; форматирование по ширине; объем до 2 страниц; 

- нумерация страниц - внизу по центру. 

Требования к видеовизитке: 

- видеовизитка размещается на ЯндексДиске, ссылка на видеовизитку с 

доступом для просмотра прикладывается при регистрации; 

- длительность видеовизитки - не более 3 минут; 

- необходимо представить каждого члена команды;  

- объяснить значение термина “Человек труда”; 

- ответить на вопрос: “Почему именно ваша практика лучшая?”. 

5.3. Экспертная комиссия из числа работодателей, Организаторов,  

Соорганизаторов и представителей ведущих СПО проведет оценку и отберет 50 

лучших команд. 

Список комиссии будет опубликован на сайте Фестиваля.  

Проекты будут оцениваться по десятибалльной шкале (от 0 до 10) по 

следующим критериям: 

https://events.profrf.ru/spoeswh/


 

- оригинальность идеи; 

- проработанность формата; 

- эффективность идеи для формирования профессионального выбора; 

- соблюдение критериев оформления эссе и видеовизитки.  

5.4. Список отобранных команд-победителей будет опубликован на 

информационно-просветительском портале ПрофРФ в срок до 6 августа 2024 

года. 

5.5. Расходы по направлению участников на очный этап Фестиваля (проезд 

к месту проведения и обратно, суточные в пути, страхование участников) 

осуществляются за счет средств направляющей стороны 

 

6. Программа очного этапа Фестиваля 

6.1. Фестиваль включает в себя практикориентированную программу, 

которая состоит из разноплановых активностей, направленных на развитие 

профессиональных навыков команд, а также на развитие мягких навыков, 

чувства патриотизма и любви к своему делу.  

6.2. Программа будет включать в себя:  

     1 День – заезд Команд, экологический десант 

2 День - образовательные лекции; 

- мастер-классы от специалистов;  

- торжественная церемония открытия ТрудСлета 

3-5 День – конкурс визиток, конкурс презентации разработанных 

проектов, выполнение практического профессионального задания на месте; 

- образовательные лекции; 

- мастер-классы от специалистов;  

- решение практической задачи “Черный ящик” 

- встречи с работодателями; 

- творческие вечера; 

- встречи для педагогов по развитию наставничества 

-ежедневную рефлексию. 

6 День – Закрытие ТрудСлета, рефлексия, проектная сессия 

7 День – Экологический десант. Разьезд 
 


