
Алгоритм подачи заявления на обучение в рамках федерального проекта
«Содействие занятости» национального проекта «Демография» граждан,

завершающих обучение по образовательным программам СПО и ВО в
текущем календарном году, обратившихся в органы службы занятости, для

которых отсутствует подходящая работа

Шаг 1.

Авторизация на единой цифровой платформе «Работа в России» через
учетную запись ЕСИА для подачи заявления





Шаг 2. Подача заявления. Создание резюме. Ожидание модерации резюме.







Шаг 3.
После  того,  как  заявления  обработают  специалисты  ЦЗН,  будут

выдаваться  направления  на  работу  в  целях  подтверждения  отсутствия
подходящей  работы.  Работодатели  в  направлениях  зафиксируют  отказ  в
связи с отсутствием необходимой квалификации и опыта работы.



Шаг 4.
Далее  студенты  направляют  заявку  на  обучение  в  рамках

национального  проекта  «Демография»  и  проходят  профориентацию  в
установленном порядке.


